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COMUNE DI CAMPONOGARA

Provinciadi Venezia

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO

RIPARTIZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE PER LE POLI=
TICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA

PRODUTTIVITA'

Per approvazione e conferma (
presente verbale, si sottoscrivono

IL PRESIDENTE
F.to FOGARIN DESIDERIO

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to dr.ssa CARRARO PAOLA

lel

L'anno duemilanove il giorno quindici del mese dmaggio
alle orel2:45, nella residenza municipale, per determinazione de
Sindaco, si € riunita la Giunta Comunale.

Risultano presenti alla trattazione dell’argomento:

N. reg. pubbl.

Questa deliberazione viene pubblica
all'albo pretorio per 15 giorni consecuti
ed inviata in elenco ai Capigrupq
Consiliari

Dal 20-05-2009

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to dr.ssa CARRARO PAOLA

ita
i FOGARIN DESIDERIO SINDACO P

GOBBIN ANTONIO VICE SINDACO P

MESCALCHIN FRANCESCO ASSESSORE A
CHIRICO PASQUALE ASSESSORE A
COMPAGNO DENIS ASSESSORE P
FERRARI DANILO ASSESSORE P
COSMI ALCIDE ASSESSORE P

Per copia conforme all'originale
Li,

IL SEGRETARIO GENERALE
dr.ssa CARRARO PAOLA

P=Presente, A=Assente

E con la partecipazione del SEGRETARIO GENERALEsA.

Il sottoscritto Segretario, visti gli at
d'ufficio,
ATTESTA

Che questa deliberazione & diven
esecutiva il 30-05-2009

O In quanto decorsi i 10 giorni dall
pubblicazione
Li,

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to dr.ssa CARRARO PAOLA

iICARRARO PAOLA.

Il Sig. FOGARIN DESIDERIO nella sua qualita di SIRBO,
igssume la presidenza, e riconosciuta legale I'aimadichiara
aperta la seduta.

a




PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA
N. 70 del 12-05-2009

AREA FINANZIARIO - ECONO: RAGIONERIA

Oggetto: RIPARTIZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE PER LE POLI=
TICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA'

A) REGOLARITA’ TECNICA
Si attesta I'effettivo svolgimento dell'istruttarsull’argomento in oggetto e si esprime in ordilie sola
regolarita tecnica il seguente parefavorevole

Il Responsabile del Servizio
F.TO MOZZATO SANDRA
Camponogara, 12-05-09

B) REGOLARITA’ CONTABILE
Si attesta I'effettivo svolgimento dell’istruttarsull’argomento in oggetto e si esprime in ordilie sola
regolarita contabile il seguente parefavorevole

Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.TO MOZZATO SANDRA
Camponogara, 12-05-09

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la propria deliberazione n.62 del 10/05/2004 con la quale, tra l'altro, si approvava il
contratto decentrato integrativo in attuazione del C.C.N.L del 22/01/2004;

Richiamata l|a deliberazione di G.M. n. 35 del 17/03/2008, relativa, tra l'altro, alla
determinazione del fondo di cui agli artt.15 del C.C.N.L. del 01/04/1999, 31 e 32 del C.C.N.L del
22/01/2004 per I'anno 2008 nellammontare complessivo, al netto degli oneri riflessi , di €45.340,56
rinviando ad un successivo provvedimento, previo accordo con le OO.SS, la ripartizione e la
destinazione dello stesso;

Richiamata la propria deliberazione n.42  del 23/04/2009 con la quale e stato
rideterminato il fondo in argomento per 'anno 2008 nellammontare complessivo di €54.612,30 al
netto degli oneri riflessi ammontanti a €18.640,00;

Fatto presente che nella parte descrittiva del prospetto del fondo delle risorse variabili
risultante nel dispositivo (ed anche in narrativa) del testé citato provvedimento era stata riportata
erroneamente la dicitura “Incremento dello 0,3% del monte salari del’anno 2003 di cui all’'art.4
comma, 2 del C.C.N.L del 09/05/2006" anziché l'esatta dicitura “Incremento fino ad un massimo
dello 0,3% di cui all'art.8, comma 3 del C.C.N.L del 11/04/2008 e ritenuto pertanto opportuno
effettuare la giusta correzione ;

Visti i verbali n.1in data 27/03/2009 e n.2 del 08/05/2009 -sottoscritti dalle delegazioni di
parte pubblica e di parte sindacale e la nota delle OO.SS del 06/05/2009 , con i quali, ai sensi
del vigente art.4 del C.C.N.L. del 01/04/99, vengono in parte destinate le risorse per le politiche di
sviluppo umane e per la produttivita determinando nuovi criteri per ripartizione delle stesse;




Ritenuto approvare i verbali di cui sopra e di conseguenza la ripartizione del fondo per le
politiche di sviluppo umane e per la produttivita con le modalita di ripartizione in essi indicati;

Ritenuto pertanto necessario provvedere alla ripartizione del fondo di cui agli artt.15 del
C.C.N.L. del 01/04/1999 31 e e 32 C.C.N.L del 22/01/2004 come da prospetti che seguono:

Ripartizione fondo anno 2008 Somme a
disposizione

totale fondo anno 2008 risorse certe € 37.567,40
Indennita di comparto -€ 21.732,01
Indennita di cui all’art.22 del contratto integrativo -€6.003,48
decentrato

Indennita di cui all'art.21 del contratto integrativo -€ 9.100,00
decentrato

Produttivita individuale e miglioramento qualitativo -€731,91

dei servizi pubblici

totale fondo anno 2008 risorse variabili €17.044,90
Produttivita individuale e miglioramento qualitativo €2.482,55
dei servizi pubblici

Incremento art.15, comma 5 del C.C.N.L del 1999 €5.750,00
Compensi condono edilizio €5.261,00
Compensi di cui al D.lgs.30/2007 €1.247,35
Compensi legge art.92 del D.lgs.163/2006 €2.304,00

Visti i vigenti CC.NN.LL;
Visto il bilancio dell’esercizio in corso;
Visto il Peg del corrente esercizio;
Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’'art.49 del del D.lgs.267/2000;
Con voti favorevoli ed unanimi espressi per alzata di mano;
DELIBERA
1) Di dare atto che il fondo di cui agli artt.15 del C.C.N.L 1.04.1999 e 31-32, del C.C.N.L.

22.01.2004 per 'anno 2008 ammonta a 54.612,30, al netto degli oneri riflessi a carico del’Ente che
ammontano complessivamente ad € 18.640,00 come dai seguenti prospetti:

Fondo anno 2007 art.15 del C.C.N.L 1999 art..31 e 32 del C.C.N.L €43.960,97
del 22/01/2004

Detrazione delle somme destinate alle progressioni orizzontali €6.346,19
attribuite a partire dal 01/01/2007

Incremento di cui all’art.15, comma 2 del C.C.N.L.1999 -€6,078,01
Incremento di cui all'art.8, comma 2 del C.C.N.L. del 2008 +€6.030,63
TOTALE FONDO RISORSE CERTE €37.567,40
A
| Incremento fino ad un massimo dello 0,3% di cui all'art.8, comma 3| €2.482,55 |
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del C.C.N.L del 11/04/2008

Incremento art.15, comma 5 del C.C.N.L del 1999 €5.750,00
Compensi condono edilizio €5.261,00
Compensi di cui al D.lgs.30/2007 €1.247,35
Compensi legge art.92 del D.lgs.163/2006 €2.304,00
TOTALE FONDO RISORSE VARIABILI €17.044,90
B)

2) Di approvare i verbali n.1 in data 27/03/2009 e n.2 del 08/05/2009, della delegazione di parte
pubblica e di parte sindacale concernenti la ripartizione del fondo in argomento, verbali che
vengono allegati rispettivamente sub lett.A) e lett. B) per formarne parte integrante;

3) Di approvare la ripartizione del fondo di cui agli artt.15 del C.C.N.L 1.04.1999 e 31-32, del
C.C.N.L. 22.01.2004, come dai prospetti riportati in premessa;

4) Di incaricare il Responsabile del settore economico finanziario per la liquidazione delle somme
ancora da erogare sulla base dei criteri previsti dal vigente contratto integrativo decentrato e dai
verbali n.1 dell’27/03/2009 e n.2 del 08/05/2009.

5) Di comunicare il presente provvedimento alle OO.SS;

Successivamente, con apposita separata votazione unanime resa in forma palese,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma
4° del T.U.E.L. nr.267/2000.
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LA GIUNTA COMUNALE

Vista la su esposta proposta di deliberazioneuteemeritevole di approvazione con voti favorevoli
unanimi

DELIBERA

Di approvare e fare propria la su esposta propbstaliberazione che integralmente si richiama per
relationem
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