
LEGGE  NR 69/2009  -  PUBBLICAZIONE DEI DATI SULLE ASSENZE
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2022 AL 31-08-2022

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa,  a qualsiasi  titolo verificatesi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedi parentali, congedo obbligatorio, ecc) del
personale dipendente.

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

SET. USO E ASSETTO DEL TERR.      11   242,00   147,00    95,00    80,00    13,00     2,00  60,74  39,26  33,06   5,37   0,83

ECONOMICO FINANZIARIO       5   118,00    74,00    44,00    44,00     0,00     0,00  62,71  37,29  37,29   0,00   0,00

AFFARI GENERALI       7   154,00    92,00    62,00    38,00    22,00     2,00  59,74  40,26  24,68  14,29   1,30

SERVIZI SOCIALI       4    88,00    51,00    37,00    33,00     0,00     4,00  57,95  42,05  37,50   0,00   4,55

VIGILI URBANI       5   126,00    86,00    40,00    28,00     0,00    12,00  68,25  31,75  22,22   0,00   9,52


